CONVENZIONE GENERALE

Tra

FON.TER (Fondo Paritetico Interprofessionale per la formazione continua del terziario) con sede a Roma, in Via Nazionale n. 60 in persona del Presidente Mauro Bussoni, e del Vice Presidente Pietro Giordano (di seguito definito anche "FON.TER.” o “Fondo")

___________________ (di seguito denominato anche ”Soggetto Proponente”. In caso di Ati/Ats il “Soggetto Proponente” è il soggetto capofila, interlocutore unico del Fondo) con sede legale in ___________, Via ________________, Codice Fiscale ___________, in persona di________________________ 

PREMESSO
· che a seguito dell'accordo interconfederale del 22 luglio 2002, tra Confesercenti, Cgil, Cisl e Uil è stato costituito, in forma di associazione ai sensi dell'art.36 Codice Civile, FON.TER. - Fondo paritetico interprofessionale nazionale per la formazione continua delle imprese e dei lavoratori dipendenti del settore terziario, comparti turismo, distribuzione e servizi;
· che FON.TER. non ha fini di lucro ed opera a favore delle imprese, nonché dei relativi dipendenti del settore terziario, comparti turismo e distribuzione-servizi, in una logica di relazioni sindacali ispirate alla qualificazione professionale, allo sviluppo occupazionale ed alla competitività imprenditoriale nel quadro delle politiche stabilite dai contratti collettivi sottoscritti;

· che, in particolare, FON.TER. promuove - secondo le modalità fissate dall'art. 118 della Legge n. 388 del 2000 - piani formativi aziendali, territoriali o settoriali e  individuali, concordati tra le parti sociali e finanzia Piani Formativi.

· che rientrano dunque nell'ambito di competenza di FON.TER. l'esercizio delle attività finalizzate a promuovere e finanziare la qualificazione e la riqualificazione dei lavoratori del settore del terziario, nonché le azioni individuali di formazione continua dei lavoratori dipendenti e le attività di sostegno ai piani per la formazione continua; 

· che l’attività di FON.TER. è “orientata principalmente allo sviluppo ed al consolidamento della qualità delle piccole e medie imprese del terziario ed alla valorizzazione della cultura personale, nonché  professionale delle lavoratrici e dei lavoratori in esse occupati";
TUTTO CIO’ PREMESSO SI CONVIENE QUANTO SEGUE:

1. Premesse
1.1. Motivazioni -  Le premesse formano parte integrante della presente convenzione ed evidenziano le motivazioni che hanno indotto alla stipula della stessa.

2.
Oggetto.
2.1 Regolamentazione generale -  Con la presente Convenzione le parti, al fine di raggiungere gli obiettivi indicati in premessa, intendono definire una regolamentazione generale dei rapporti reciproci avendo particolare riguardo allo svolgimento di tutte le attività formative previste dal catalogo formativo a scelta individuale autorizzato dal C.d.a. di Fon.Ter. in data 26.09.2007.
3. Corrispettivo

3.1 Costo stimato - Il corrispettivo per le attività di formazione approvate dal Cda di FON.TER. verrà erogato al Soggetto Proponente secondo le modalità e le procedure previste da FON.TER. nonché nel rispetto delle procedure di rendicontazione elaborate dal Fondo.

4. Obblighi del Soggetto Proponente
4.1.Inizio attività – Il Soggetto Proponente si impegna ad inviare al Fondo, a mezzo piattaforma e contestualmente, in formato cartaceo a firma del legale rappresentante, a mezzo posta celere, documentazione relativa all’avvio attività (di cui al punto 6 “Istruttoria” del presente documento) entro tre giorni dalla data di inizio delle lezioni.
4.2 Archiviazione dei documenti – Il Soggetto Proponente rendiconterà le attività svolte sulla base di quanto espressamente indicato dal Fondo nelle procedure (avviso di gara e manuale di gestione), impegnandosi a conservare tutta la documentazione originale per almeno 5 anni successivi alla chiusura delle attività, al fine di consentire eventuali operazioni di verifica.

4.3 Responsabilità – Il Soggetto Proponente è direttamente responsabile per qualsiasi danno cagionato a terzi nella realizzazione delle attività formative, anche nel caso in cui venga autorizzato dal Fondo a delegare a terzi parte delle attività.

4.4 Assicurazione infortuni – Il Soggetto Proponente si impegna ad assicurare i partecipanti ai corsi contro il rischio degli infortuni.
5.
Verifiche
5.1 Verifica dei requisiti – Fon.Ter ha facoltà di verificare la regolarità della posizione dell’Azienda il cui lavoratore ha fatto richiesta di formazione con riferimento particolare allo stato di attività esercitata (registrata/cessata) così come risultante presso la Camera di Commercio ed alla sussistenza di eventuali procedure concorsuali (in generale rilevano tutte le informazioni presenti nel Registro Imprese riguardanti fallimenti, scioglimenti, liquidazioni,concordati etc.).
5.2 Verifica delle procedure - Al fine di consentire i necessari controlli, per verificare la regolarità delle procedure nonché per acquisire informazioni e suggerimenti atti a migliorare il sistema, il soggetto proponente si impegna a favorire l’accesso presso le proprie sedi, ovvero presso i locali sedi dei corsi ove diversi, di personale incaricato da Fon.Ter. che svolgerà le seguenti mansioni:

· Registrazione del numero dei presenti ai corsi;

· Acquisizione di copia del foglio presenze;

· Acquisizione dell’identità degli allievi e dei docenti.

6.
Istruttoria
Il Soggetto Proponente per ogni progetto produrrà a completamento dell’istruttoria da inviare a Fon.Ter entro tre giorni dell’avvio dell’attività corsuale:
a) un elenco dei partecipanti ai corsi con l’indicazione dei seguenti dati:

· Titolo del progetto

· Cognome e nome dell’allievo;

· Recapito telefonico dell’allievo;

· Nome e cognome dei docenti;

· Recapito telefonico dei docenti;

b) una scheda con l’indicazione delle seguenti informazioni:

· Titolo del progetto

· Indirizzo della sede di svolgimento dei corsi;

· Orario delle lezioni

· Data inizio e termine previsto dei corsi;

· Nominativo del responsabile del progetto;

· Recapito telefonico del responsabile del progetto.

7.
Foro competente.
Il Foro competente per ogni eventuale controversia derivante dall'interpretazione od esecuzione del presente contratto sarà solo il Foro di Roma, con esclusione di ogni altro Foro, alternativo o concorrente.

Roma, ___________________

	FON.TER
	Il Soggetto Proponente

	Il Presidente

______________________

Il Vice Presidente

______________________
	Il Legale rappresentante
______________________


ALLEGATO 1 


[image: image1.emf]    DICHIARAZIONE "DE MINIMIS"    (a cura di ciascuna Azienda beneficiaria)            

Il/La sottoscritto/a   

nato a    , Prov.   il   

residente a   , Prov.    

indirizzo   

  DICHIARA   ( ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 )     In qualità di legale rappresentante della azienda______________________ di aver beneficiato,    n ei tre anni precedenti , delle seguenti agevolazioni (di qualsiasi fonte pubblica)  in regime    de minimis :    

  1^ agevolazione     Soggetto concedente …..…………………………………………..……………………………………………….   Strumento normativo di riferimento ................................... .............…….…………………………………………   Atto di concessione …..…………………………….…….. del …………………………………………………..   Importo dell’aiuto concesso.………………………………………………….........................................................   Data/e della/e erogazione/i.……………………………………………………………… ………………………..  

  2^ agevolazione     Soggetto concedente …..…………………………………………..……………………………………………….   Strumento normativo di riferimento ................................................…….…………………………………………   Atto di concessione …..…………………………….…….. del …………………………………………… ……..   Importo dell’aiuto concesso.………………………………………………….........................................................   Data/e della/e erogazione/i.………………………………………………………………………………………..  

  3^ agevolazione     Soggetto concedente …..…………………………………………..……………………………………………….   St rumento normativo di riferimento ................................................…….…………………………………………   Atto di concessione …..…………………………….…….. del …………………………………………………..   Importo dell’aiuto concesso.………………………………………………….......................................... ...............   Data/e della/e erogazione/i.………………………………………………………………………………………..  

      Data                                                                                    Timbro e firma del Legale Rappresentante    



ALLEGATO 2

Dichiarazione G 

Autorizzazione al trattamento e pubblicazione dei dati personali  

(fac-simile liberatoria allievi)

	Spett.le

FON.TER

Via Nazionale, 60

00184 Roma


Io sottoscritto/a, ________________________________________________________

con la presente, ad ogni effetto di legge e di regolamento, ed in particolare ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196, dichiaro di aver attentamente letto l’informativa resa da FON.TER
Ed inoltre che il mio libero, consapevole, informato, specifico ed incondizionato consenso 

1)      (   è prestato               (  è negato                 

al trattamento dei dati finalizzati all’invio di materiale pubblicitario e allo svolgimento di attività promozionali nei limiti e nei modi individuati nell’informativa che precede. 

___________________, li ____/_____/_____            _________________________

                                                                                              (Firma leggibile)
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DICHIARAZIONE "DE MINIMIS" 

(a cura di ciascuna Azienda beneficiaria)

		Il/La sottoscritto/a

		



		nato a 

		

		, Prov.

		

		il

		



		residente a

		

		, Prov.

		

		



		indirizzo

		





DICHIARA


(ai sensi del D.P.R. n. 445/2000)


In qualità di legale rappresentante della azienda______________________ di aver beneficiato, 


nei tre anni precedenti , delle seguenti agevolazioni (di qualsiasi fonte pubblica) in regime 


de minimis:


		1^ agevolazione


Soggetto concedente …..…………………………………………..……………………………………………….


Strumento normativo di riferimento ................................................…….…………………………………………


Atto di concessione …..…………………………….…….. del …………………………………………………..


Importo dell’aiuto concesso.………………………………………………….........................................................


Data/e della/e erogazione/i.………………………………………………………………………………………..



		2^ agevolazione


Soggetto concedente …..…………………………………………..……………………………………………….


Strumento normativo di riferimento ................................................…….…………………………………………


Atto di concessione …..…………………………….…….. del …………………………………………………..


Importo dell’aiuto concesso.………………………………………………….........................................................


Data/e della/e erogazione/i.………………………………………………………………………………………..



		3^ agevolazione


Soggetto concedente …..…………………………………………..……………………………………………….


Strumento normativo di riferimento ................................................…….…………………………………………


Atto di concessione …..…………………………….…….. del …………………………………………………..


Importo dell’aiuto concesso.………………………………………………….........................................................


Data/e della/e erogazione/i.………………………………………………………………………………………..





Data                                                                                Timbro e firma del Legale Rappresentante


